FUNDACION IMAGINATE

IDEARIO
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1 ¢(QUIENES SOMOS?

Imaginate es una fundacion sin animo de lucro que trabaja para mejorar las
condiciones de vida de nifios y nifias y sus familias en algunas de las zonas mas
empobrecidas y necesitadas de América Latina y Africa, atendiendo a
necesidades basicas como son la salud, la educacion, la formacion laboral, asi
como el desarrollo humano de las personas.

Se trata de una organizacion independiente sin vinculacion politica ni religiosa.

Priorizamos aquellos proyectos locales dirigidos a realidades muy deterioradas,
prioritariamente de infancia y familia, dentro de la filosofia del desarrollo
integral sostenible y primando la educacion y la formacién como elementos de
cambio.

Paralelamente realizamos proyectos de sensibilizacion y divulgacion en Espafia
sobre la situacion de estos paises desfavorecidos, asi como de divulgacion del
trabajo realizado por la Fundacion.

Nuestros principios basicos son:

o Entendemos la intervencion en educacién y formacion desde una
perspectiva integral.

o Apoyamos a los paises mas pobres en la busqueda de un desarrollo
sostenible a medio y largo plazo.

o0 Priorizamos el respeto a las culturas y al medio ambiente y la no
discriminacién por motivos étnicos, culturales, ideoldgicos o religiosos.

o Creemos en el trabajo colectivo con otras instituciones y ONG, tanto en el
terreno como en las actividades en Esparia.

o Trabajamos desde el convencimiento de que los protagonistas de todas
estas acciones son las propias comunidades, Y Unicamente en aquellas
acciones que lo requieran contaremos con el apoyo de profesionales
espanoles como cooperantes.



2 COMO NOS DEFINIMOS
Una organizacién independiente e innovadora
Un organizacion de desarrollo educativo y formativo
Con un concepto integral de la personay el medio
Trabaja principalmente con organizaciones locales
Trabaja por la sensibilizacion de la poblacion Espafiola
Creadora de redes y de plataformas de intercambio de informacion y
formacion

Prioriza la complementariedad



3 LINEAS DE ACCION DE IMAGINATE

3.1 AREAS PRIORITARIAS

3.11 Geograficas

América Latina
0 Argentina
0 Colombia

Africa
o Namibia

3.1.2 Sectoriales
Educacion

Asesoramiento técnico minero
Formacioén



4 TIPOS DE PROYECTO

o Contexto

Paises con altos niveles de pobreza

Prioridad por aquellos colectivos méas vulnerables (nifios y nifas,
mujeres e indigenas...)

Prioridad por proyectos locales

Prioridad por proyectos integrales

Prioridad por programas de intervencion comunitaria

Prioridad por fomentar la autogestién y la participacién en todo el
proceso de los afectados por el proyecto

Prioridad por proyectos que necesiten complementariedad en

areas de educacion y/o formacién



Caracteristicas obligatorias de los proyectos de la Fundacién Imaginate

Surgir de la iniciativa local, aun cuando sea con el acicate exterior
Contar con la participacion local en la concepcién, ejecucion y
desarrollo del Proyecto

Ser viables en términos econémicos, que puedan autofinanciarse
una vez finalice la ayuda exterior

Ser limitada en el tiempo, la dependencia exterior

Ser flexible en cuanto a la reformulacion de objetivos en funcién
de la evaluacion del proceso

Ser viable técnicamente, tanto en su implantacion como en su
mantenimiento (tecnologia apropiada)

Estar integrado en un marco amplio de desarrollo y procurar que
en contacto con las autoridades locales competentes. Prever la
transferencia en un futuro

Tener un efecto perdurable en el tiempo



Caracteristicas que no debe nunca tener nuestros proyectos

Suplir la iniciativa local

Atacar directa o indirectamente las economias locales

Crear dependencias

Plantearse objetivos y plazos fuera de la dindmica local

Desconocer los planteamientos de la cultura local ante ciertos aspectos
(muijer, etc.)

Desligarse de las iniciativas de desarrollo que existan a nivel nacional.

4.1.1.1.1.1 Requisitos de la organizaciones contrapartes

Origen de la organizacion
Experiencia y conocimientos:

o De lazonade trabajo

o Relacion con la poblacion

o En proyectos similares

0 En proyectos con otras ONGs

o Infraestructuras minimas



